ANEXO |

: CEAF

CASA AFR|CA CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS PARA LA
INVESTIGACION Y LA FORMACION Y EL CONSORCIO CASA AFRICA.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de febrero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, don José Segura Clavell, Director/a General del CONSORCIO CASA AFRICA, facultado/a
para ello en virtud del nombramiento acordado por el Consejo Rector el 18 de julio de 2022, y
conforme a los articulos 48.2 LRISP, y 5 b) y 23 d) de los Estatutos del Consorcio; en nombre y
representacion del Consorcio Casa Africa (en lo sucesivo Casa Africa), con CIF N2 Q3500371D, entidad
de Derecho Publico de cardcter interadministrativo, adscrita a la Administracién General del Estado,
con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, integrado por el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Unién Europea y Cooperacién; el Gobierno de Canarias y el Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria y con domicilio social en ¢/ Alfonso XliI, 5, 35003 Las Palmas de Gran Canaria.

Y de otra, don Roberto Gonzdlez Garcia, en nombre y representacién del CENTRO ESTUDIOS
AFRICANOS PARA LA INVESTIGACION Y LA FORMACION, con CIF G72571466, con domicilio a efectos
a efectos de notificacion en Plaza la Vifia 7 bajo A, Sevilla e inscrita en el Registro de Asociaciones de
Andalucia. El firmante actua en virtud de los poderes otorgados a su favor con fecha 14 de julio 2022
con niimero de protocolo 20383 de la Seccidn 1.

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que a cada uno le
estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente Protocolo General de Actuacién,
que debe servir para establecer un acuerdo marco de colaboracién entre las entidades firmantes y,
al efecto,

EXPONEN

Que es deseo de las partes establecer una estrecha colaboracién al objeto de impulsar el
cumplimiento de los fines comunes que tienen encomendados, en la certeza de que tal colaboracién
permitird obtener mejores resultados en los programas y acciones a emprender, lo que redundara en
beneficio de ambas instituciones.

Que este protocolo ha sido promovido por ambas instituciones sobre la base de:

I.- Que Casa Africa es un consorcio de Derecho Publico, con personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, creado por Convenio de 26 de junio de 2006 e integrado por el Ministerio de
Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacién, el Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Canarias y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, que tiene por objeto el fortalecimiento
de las relaciones con los paises de Africa y para la consecucion de sus fines se realizan actividades y
proyectos que contribuyen al mejor conocimiento y al desarrollo de las relaciones entre Africa y
Espafia en el &mbito de la Diplomacia Piblica espafiola, segun las prioridades de la estrategia Espafia-
Africa 2025-2028. Trabajando juntos a través de una relacién estratégica del Gobierno de Espafia, y
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del Plan Estratégico de Casa Africa 2025-2027, y que tiene como méxima referencia la Agenda 2063
de la Unidn Africana y la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y el cumplimiento de sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

En este contexto, se reconoce el importante papel que la cooperacién en emprendimiento,
innovacion, ciencia y tecnologia debe jugar para avanzar en estos objetivos.

Il.- Que el CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS PARA LA INVESTIGACION Y LA FORMACION es un Centro de
estudio especializado en el continente africano, con todas sus dimensiones y diversidades. Nos
basamos en el apoyo de la ciudadania y sus organizaciones civiles para combinar los estudios teéricos
académicos con los saberes y experiencias de los movimientos sociales y la ciudadania africana. El
C.E.AF. a través de su misién principal promociona fortalecimiento las bases de produccién de
conocimiento en Africa, difundir sus ideas y mediante la participacion y el apoyo a otras instituciones
de investigacion y sus redes, generar espacios de conocimiento dedicados al fortalecimiento de
procesos de educacion, investigacion y formacion.

lil.- Que el presente Protocolo General de Actuacién tiene por objeto articular un acuerdo marco de
colaboracién entre Casa Africa y CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS PARA LA INVESTIGACION Y LA
FORMACION.

IV.- Que el presente Protocolo General de Actuacién trata de coadyuvar al cumplimiento de los
valores y principios que han de regir aquellos acuerdos de cooperacién que tratan de responder a los
valores de la sociedad espafiola del siglo XXI: respeto ante la diversidad cultural, la democracia, los
derechos humanos, la libertad de expresiéon y la promocion de unas relaciones internacionales acorde
con los valores de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y en cumplimiento con sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

V.- Que Casa Africa y CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS PARA LA INVESTIGACION Y LA FORMACION,
plenamente conocedores de las potencialidades propias de sus organizaciones y de las posibles
sinergias -producto de la colaboracion-, coinciden en la conveniencia de establecer relaciones de
colaboracion, y acuerdan establecer el presente Protocolo General de Actuacién con arreglo a las
siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. OBJETO Y NATURALEZA JURIDICA

El presente Protocolo tiene la finalidad de articular la colaboracién entre las instituciones firmantes,
al objeto de cooperar en la realizacién de actividades que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos estatutarios de ambas entidades.

De acuerdo con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente Protocolo General de Actuacidn se encuentra
excluido de la regulacién establecida en la referida ley sobre convenios, consistiendo en declaraciones
de intencion de contenido general y expresando la voluntad de las entidades suscriptoras para actuar
con un objetivo comtin, conforme a las estipulaciones siguientes.

SEGUNDA, ACTUACIONES PRIORITARIAS

El presente Protocolo General de Actuacién se concretard en la cooperacion de las entidades
firmantes en los siguientes dmbitos de actuacion:



1) Colaboracion para la organizacion de actividades relacionadas con el continente africano
desarrolladas en el dmbito de actuacién de cada institucion, con especial referencia en los siguientes
ambitos:

- Formacion especializada Programas formativos especializados sobre el continente africano
en todas sus dimensiones y diversidades, combinando las investigaciones y estudios tedricos
con los saberes y experiencia de los movimientos sociales y la ciudadania africana.

- Divulgacion Cientifica y Social. Espacio de divulgacidn cientifica y sensibilizacion dedicados a
temas africanos, afro descendientesy afro-diaspdricos que agreguen contenidos académicos,
de informacién y recursos para la préctica pedagdgica y la investigacion sobre el continente.

- Iniciativas Sociales. Apoyar iniciativas econdmicas, sociales y culturales africanas a través de
redes colaborativas y sus didsporas.

Consultoria Social. Area especializada en Consultoria Social para ofrecer soluciones a
entidades sociales, propone sus conocimientos a las entidades sociales para apoyar los

procesos formativos y organizativos segun las necesidades.

Todo ello con especial referencia a las desarrolladas con entidades africanas u otras ubicadas en el
continente africano; y a las prioridades teméticas contenidas en el Plan Estratégico Casa Africa 2025-
2027 sin perjuicio de otras temdticas que sean de interés para ambas partes firmantes del presente
Protocolo General de Actuacion.

2) Colaborar en la promocién de proyectos acordes con la actividad de ambas organizaciones,
fundamentalmente en aquellos casos en los que se manifieste una clara eficacia en la unién de los
esfuerzos.

3) Contribuir a la difusién de las actividades desarrolladas por cada una de las partes.

Todas las actividades estardn integradas en el marco de los fines fundacionales y objetivos
perseguidos por las entidades firmantes de este Protocolo General de Actuacién, plasmados en sus
respectivos estatutos.

TERCERA. DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES

La suscripcion del presente protocolo no implica la transferencia de recursos econémicos entre los
firmantes, ni gastos para ninguno de ellos, ni compromiso u obligacién alguno de tipo organizativo,
financiero, econdmico o de cualquier otra indole.

Ambos firmantes procuraran el desarrollo de su colaboracién en las dreas descritas en el presente
instrumento, en la medida en que se lo permitan su capacidad organizativa y funcional, asi como sus
disponibilidades presupuestarias en cada momento.

El posible desarrollo de actividades de colaboracién serd, en su caso, objeto de suscripcidn entre los
firmantes, de los oportunos documentos.

La suscripcion del presente documento no conlleva obligacién legal ni compromisos juridicos
concretos exigibles para los signatarios.



CUARTA. DE LA DURACION DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION

La duracién de este Protocolo General de Actuacion serd de tres afios a partir de la fecha de su firma.
Este protocolo se podré prorrogar de forma sucesiva por periodos de un afio si ambas instituciones
lo comunican expresamente, con una antelacion minima de tres meses antes de la finalizacién de su
vigencia.

Este Protocolo podré resolverse si cualquiera de las partes firmantes procede a su denuncia formal,
que habré de ser notificada fehacientemente a la otra parte con una antelacién minima de tres meses
a la fecha prevista de finalizacion del mismo.

QUINTA. DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar una cobertura adecuada al seguimiento de estas acciones, se establece una Comisién de
Seguimiento, que estara formada por dos miembros de cada una de las instituciones que suscriben
el presente protocolo.

Dicha Comisién se reunird con una periodicidad anual o cuando lo requiera cualguiera de sus
miembros, fijando de comun acuerdo el lugar, fecha, hora, agenda y modalidad de la reunién.

SEXTA. DE LA JURISDICCION
Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacidn, desarrollo, modificacion, resolucion y
efectos que pudiera derivarse de la aplicacién del presente Protocolo General de Actuacién, se

resolveran amistosamente en el seno de la Comisién de Seguimiento a que alude la estipulacién
quinta.

Si en el marco de la Comisién de Seguimiento no fuera posible resolver dichas cuestiones litigiosas,
el presente protocolo se considerara resuelto.

SEPTIMA. DE LA COLABORACION ENTRE LOS FIRMANTES

Las partes suscribientes del presente documento colaborardn en todo momento, de acuerdo con los
principios de buena fe y confianza legitima.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido, los intervinientes
firman el presente convenio en la fecha y lugar arriba indicados.

Por: CENTRO ESTUDIOS AFRICANOS PARA LA Por: CONSORCIO CASA AFRICA
INVESTIGACION Y LA FORMACION
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PRESIDENTE EL DIRECTOR GENERAL,

Fdo. Roberto Gonzélez Garcia Fdo. José Segura Clavell



