CASA AFRICA

ACTA DE LA COMISION CONSTITUIDA PARA EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION
DE PLAZA DE TITULADO MEDIO DEL CONSORCIO CASA AFRICA, CONVOCADA MEDIANTE
RESOLUCION DE 28 MARZO DE 2023.

Reunidos los miembros de la Comisidn en el dia de hoy, miércoles, 27 de septiembre de 2023,
tiene lugar la decimotercera reunion de la Comision de Seleccion prevista en el apartado
noveno de las Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura, con caracter
indefinido y vinculo laboral, de un puesto de Titulado/a Medio. La reunidn se celebra a las
18.30 horas y concluye a las 19.30 horas (hora canaria).

Asisten a la reunion:

- Dfia. Ana Maria Hernandez Diaz, gerente de Casa Africa, en calidad de Presidenta titular
de la comisién

- D. Enrique Gonzalez Hernandez, abogado, en calidad de Vocal titular

- Dia. Estefania Calcines Pérez, jefa del drea de Mediateca y Web, en calidad de secretaria
titular

ORDEN DEL DiA:

Primero.- Concluida la fase oposicidn y la de baremacidn de los expedientes, segun establece
la base octava, apartado B, punto 3. se procedié en la tarde de hoy, miércoles, 27 de
septiembre, a la realizacidn de la entrevista personal de los participantes. El dia y hora de la
entrevista personal habia sido publicada en la web institucional el viernes dia 22 de
septiembre de 2023 y se les hizo llegar también un correo electrénico de forma
personalizada a cada uno de los participantes.

Segundo.- Las entrevistas se realizaron el dia 27 de septiembre de 16.00 a 18.30 horas. Ocho
de ellas se realizaron de forma presencial y dos de ellas de forma telematica, a peticion de
los interesados. Las entrevistas estuvieron enfocadas en los antecedentes profesionales y en
la formacidn asi como la aptitud y actitud en relacidn con las funciones que desempefiara en
el puesto de trabajo y se siguid la misma estructura para todos los candidatos.

Tercero.- A partir de la informacion facilitada por los participantes en la entrevista personal
y tras analizar los aspectos mds importantes en relacidn al puesto de trabajo, el comité de
seleccidn establece la siguiente puntuacién de forma provisional:

1.- CUYAS DORRONSORO, MARIA DEL CARMEN: 6 puntos

La mayoria de su experiencia profesional se desarrolla en la empresa privada y ha
desarrollado algunas de las funciones del puesto de trabajo que se detallan en Ila
convocatoria. Muestra muchas ganas de aprender, conocimiento e interés por las
tematicas africanas.
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CSV : GEN-7de2-82ab-9fe7-9¢c13-9266-2e86-a316-f6ba

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ESTEFANIA CALCINES PEREZ | FECHA : 03/10/2023 15:46 | Sin accion especifica
FIRMANTE(2) : ANA MARIA HERNANDEZ DIAZ | FECHA : 03/10/2023 15:58 | Sin accidn especifica




CASA AFRICA

2.- DOMINGUEZ DORESTE, DIANA MARIA: 5.5 puntos

Ha podido desarrollar varias de las funciones que especifica el puesto pero no en la
administracidon publica pues mayoritariamente ha trabajado en la empresa privada. Se
observa capacidad de trabajo en equipo, persona resolutiva y organizada.

3.- GONZALEZ ECHEVARRIA, MARIA VICTORIA: 6 puntos

Trabajo en la administracion publica como jefa de secciéon en la Consejeria de Igualdad
y manifiesta experiencia en varias funciones del puesto aunque su trayectoria
profesional esta vinculada principalmente al ejercicio de la abogacia. Muestra mucha
motivacion, positividad e implicacién para asumir las tareas relacionadas con el puesto
de trabajo.

4.- HASSAN DELGADO, OSCAR LUIS: 6 puntos
Manifiesta experiencia en practicas formativas que tienen relacién con varias funciones
del puesto. Transmite entusiasmo y capacidad de trabajo en equipo.

5.- HERNANDEZ REYES, VALERIA: 8 puntos

Tiene experiencia laboral en Casa Africa destacando su conocimiento en contratos
publicos y dominio de la plataforma de Contratacidn del Sector Publico. Manifiesta como
fortalezas la capacidad de analisis, de organizacién y de resolucién.

6.- PADRON DELGADO, LAURA GIANNINA: 5 puntos

Ha ejercido como abogada y ha trabajado en empresas del sector privado como
autonoma, principalmente. Anteriormente, como becaria trabajé tres meses en el
Cabildo de Gran Canaria. Destaca su capacidad de trabajo y su autonomia y proactividad
para acometer nuevas tareas.

7.- PEREZ ALCANTARA, LAURA BEATRIZ: 7 puntos

Tiene mucha experiencia en el desarrollo de proyectos de cooperacidn a nivel internacional,
también en varios paises africanos y experiencia en proyectos MAC. Destaca su capacidad
de trabajo y aprendizaje, habilidades para el trabajo en equipo, el liderazgo y es una persona
proactiva.

8.- RIVAS GARCIA, EMMA: 5 puntos

No tiene mucha experiencia en el desarrollo de las funciones del puesto, si como técnico de
subvenciones. Transmite entusiasmo y capacidad de trabajo. Como fortalezas destaca que
es muy perfeccionista y su implicacién en el trabajo asi como su interés en la formacion
continua.

9.- RODRIGUEZ HERNANDEZ, AMANDA: 6.5 puntos

Cuenta con experiencia especifica en el sector de la contratacion en empresa publica
vinculada al Cabildo de Tenerife en los ambitos de medio ambiente y ganaderia. Tiene altas
cualidades comunicativas, transmite seguridad y capacidad de trabajo.
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CASA AFRICA

10.- RODRIGUEZ MELIAN, JUAN CARMELO: 6.5 puntos

Experiencia y formacién muy orientada al sector publico y a la accién exterior. Experiencia
en la administracion publica y detalla su conocimiento en diversas funciones del puesto.
Destaca su perfil académico en Relaciones Internacionales. Transmite seriedad, rigor y
capacidad de trabajo.

Cuarto.- En funcidn del punto anterior se establece el siguiente listado provisional:

APELLIDOS Y NOMBRE Méritos Entrevista Total
personal concurso

HERNANDEZ REYES, VALERIA 53.20 8 61.20
RODRIGUEZ MELIAN, JUAN CARMELO 29.90 6.5 36.40
RODRIGUEZ HERNANDEZ, AMANDA 26.60 6.5 33.10
PEREZ ALCANTARA, LAURA BEATRIZ 22.10 7 29.10
PADRON DELGADO, LAURA GIANNINA 21 5 26
CUYAS DORRONSORO, MARIA DEL CARMEN 19.40 6 25.40
GONZALEZ ECHEVARRIA, MARIA VICTORIA 16.70 6 22.70
RIVAS GARCIA, EMMA 17.30 5 22.30
DOMINGUEZ DORESTE, DIANA MARIA 9 5.5 14.50
HASSAN DELGADO, OSCAR LUIS 3.28 6 9.28

Quinto.- Se establece un plazo de tres dias, a partir de la fecha de publicacién de la
presente acta en la web de Casa Africa, para presentar alegaciones sobre la puntuacién
obtenida en la baremacion de los méritos profesionales y académicos (ver puntuaciones
provisionales en la 122 acta) y en la entrevista personal.

Y para que conste firman la presente acta todos los miembros de la Comision.
Dfia. Ana Maria Hernandez Diaz D. Enrique Gonzalez Hernandez
Presidenta Vocal
Dfia. Estefania Calcines Pérez

Secretaria
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