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Sobre Casa África y este Plan 

 
Planificación programática del 2026 

Este Plan Anual de Actuación recoge los programas y las actividades principales de la programación 

de Casa África para el año 2026. La propuesta nace de las prioridades del Plan Estratégico de Casa 

África 2025-2027, que a su vez contempla la política exterior española para África, la Agenda 2030 

de las Naciones Unidas y la Agenda 2063 de la Unión Africana, entre otras políticas clave para la 

actividad de la casa. En el marco de las políticas de referencia vinculadas a los entes consorciados, 

hay que destacar lo siguiente con respecto a la programación del 2026: 

• Con respecto a la estrategia España-África 2025-2028 (trabajando juntos a través de una relación 

estratégica), se identifica como oportunidades el creciente peso global del continente, su 

liderazgo emergente, la prioridad otorgada por la UE a la relación con África y su transformación 

económica basada en energía verde, digitalización e integración regional. También destaca el 

papel dinamizador de jóvenes y mujeres, el apoyo a la democracia y el potencial de una movilidad 

segura y ordenada. A su vez, España aporta activos clave: cercanía geográfica, diálogo político 

creciente con UA y CEDEAO, relación comercial y de inversión, cooperación al desarrollo, 

seguridad y gestión migratoria. Es líder europeo en infraestructuras, energía y pesca, y tiene una 

amplia presencia cultural, educativa y lingüística en África.  

En este contexto, se fijan cinco objetivos estratégicos: reforzar la interlocución mutua; crecer 

mediante un desarrollo inclusivo liderado por la juventud; conectar sociedades y economías; 

proteger fortaleciendo capacidades de justicia y seguridad; y convivir apoyando instituciones 

africanas abiertas y sólidas; teniendo Casa África un papel relevante y singular, que justifica su 

reforzamiento en el desarrollo de dicha estrategia. 

• La Estrategia Canarias–África 2025-2028 (ECA) consolida el papel del Archipiélago como 

plataforma institucional, económica y de cooperación entre Europa y África, articulándose en 

cinco ejes: institucional y político; económico y comercial; científico y educativo; cooperación; y 

cultural y deportivo. Su actuación se centra en África occidental, con prioridad para los países más 

próximos y con mayores vínculos históricos o estratégicos. La misión de la ECA es fortalecer el 

Archipiélago como plataforma europea y española de referencia con África, promoviendo alianzas 

institucionales, económicas, de servicios y de cooperación. Su visión contempla una Canarias 

plenamente integrada en su entorno geográfico y comprometida con un espacio atlántico 

orientado al crecimiento sostenible, inclusivo e innovador. La Estrategia se alinea con la Estrategia 

España-África 2025-2028, la Agenda 2030, los ODS y las prioridades de la Unión Europea hacia 

África, adaptando estos marcos globales al contexto canario. 
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En conjunto, la ECA persigue promover un espacio de paz, estabilidad y prosperidad en África 

Occidental y el Atlántico medio mediante un desarrollo sostenible y beneficios recíprocos, 

situando a Canarias como un socio activo, solidario y estratégicamente relevante en la relación 

entre continentes. En el marco de esta estrategia, Casa África refuerza su posicionamiento como 

actor estratégico clave para la acción exterior de Canarias, en coordinación con el Ministerio de 

Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación. 

 

• Por último, hacer referencia al desarrollo del proyecto de capacitación en el ámbito de la 

protección civil y las emergencias del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria para 

enfrentar, con mayor eficacia, los desafíos relacionados con el cambio climático, como las 

inundaciones y los incendios en África.  Dicho proyecto se desarrolla en colaboración con Casa 

África, con el objetivo principal de fortalecer las capacidades de prevención, preparación y de 

respuesta ante una emergencia de los profesionales del sector y de la población en general.   

Con todo lo anterior, y como está previsto en Plan Estratégico Casa África 2025-2027, este plan 

operativo 2026 recoge cinco temáticas prioritarias: 

1. Geopolítica y gobernanza 

2. Desarrollo social y económico sostenible 

3. Cambio climático y transición energética 

4. Migraciones 

5. Igualdad y diversidad 

 
La programación de Casa África para 2026 refleja una clara alineación con estos cinco ejes temáticos definidos 

en el Plan Estratégico. Entre los programas que abordan de manera directa estos ámbitos, destacan aquellos 

dedicados exclusivamente a las áreas de Cambio climático, biodiversidad y transición energética y Migraciones. 

Estas iniciativas responden a la necesidad de abordar los desafíos medioambientales y migratorios que afectan 

tanto al continente africano como a España, ofreciendo espacios de diálogo, reflexión y colaboración entre 

actores relevantes. 

 

Por otra parte, otros programas de la institución, aunque no se centran de manera exclusiva en un solo eje, 

orientan gran parte de sus actividades a dichas prioridades. Es el caso de África Crece y Capacitación en el 

ámbito económico, ambos enfocados en el desarrollo social y económico sostenible. A través de estos 

programas, Casa África fomenta el crecimiento económico inclusivo, la formación profesional y la creación de 

oportunidades para el intercambio de conocimientos y buenas prácticas entre España y los países africanos. 

 

Asimismo, los programas #ÁfricaEsNoticia y #PeriodismoÁfrica se centran en cuestiones de geopolítica y 

gobernanza, propiciando el análisis y la difusión de información relevante sobre las actuales dinámicas políticas 

y sociales del continente africano con un especial hincapié en los retos que supone la desinformación y los fake 

news como amenaza a la buena gobernanza, aunque también como estos influye en la imagen del continente y 

los afrodescendientes en España.  
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La temática de Igualdad y diversidad se aborda de manera transversal en la programación anual con un firme 
compromiso. Casa África integra este enfoque en diferentes iniciativas, tales como África Vive, Agenda 2030, 
las Exposiciones y su actividad en Redes sociales, por mencionar algunos casos. Estas acciones buscan promover 
el respeto, la inclusión y la visibilidad de la diversidad cultural y social y el papel las mujeres africanas como 
motor de desarrollo en el continente africano.  

 

La programación prevista para el año 2026 está dirigida fundamentalmente a la ciudadanía y se articula 
en torno a cinco principales ámbitos de actuación: diplomacia pública, diplomacia económica, 
diplomacia cultural, diplomacia digital e institucional. Cada uno de estos programas integra un 
conjunto de actividades periódicas, organizadas bajo un concepto o eje temático común, con el 
objetivo de optimizar la gestión y aumentar la eficacia de las iniciativas. Asimismo, se contemplan 
programas específicos de Colaboraciones en Diplomacia Pública, Económica, Cultural y Digital, 
diseñados para incorporar aquellas iniciativas que, aunque no estén contempladas en la planificación 
inicial, puedan surgir a lo largo del año en colaboración con diversas entidades. Esta flexibilidad en la 
gestión supone una gran ventaja para asegurar la atención a las necesidades de una gran cantidad de 
organizaciones públicas y de la sociedad civil.  
 
La programación se concreta, además, mediante la definición de las principales actividades previstas 

para el ejercicio. Estas se detallan con un nivel medio de especificidad, conforme a un modelo de 

planificación que permite una adecuada programación y presupuestación, al tiempo que ofrece 

flexibilidad para responder con agilidad a nuevas oportunidades de colaboración y a las necesidades 

emergentes de los beneficiarios. En la práctica, estas actividades comprenden conferencias, foros, 

plataformas de networking, cursos, eventos culturales y publicaciones en diversos formatos, tanto 

presenciales como digitales. 

 
El objetivo de la actividad de Casa África es mejorar las relaciones entre África y España con el fin de impulsar 

el desarrollo social, económico y de seguridad en ambas orillas. Dado que Casa África actúa en el marco de la 

diplomacia pública española con África, los dos fines generales que se propone cumplir a través de la puesta 

en marcha de su programación anual son: 

1) Generación de conocimiento mutuo. 

2) Generación de redes de contacto de mutuo beneficio. 

 

Razón de ser y justificación de la institución 
Casa África es un consorcio público dedicado a fomentar las relaciones entre España y África como 

herramienta de diplomacia pública y parte de la acción exterior del Estado. Es una entidad de derecho público 

de carácter interadministrativo adscrita a la Administración General del Estado con personalidad jurídica 

propia y plena capacidad para obrar. El Consorcio está actualmente integrado por el Ministerio de Asuntos 

Exteriores, Unión Europea y Cooperación, el Gobierno de Canarias y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran 

Canaria. 

 
Se constituyó en Las Palmas de Gran Canaria en el contexto de la denominada Crisis de los cayucos en 2006, 

que llevó a decenas de miles de migrantes africanos a las islas Canarias y que destacó el desconocimiento y la 

distorsión sobre las realidades africanas. Este fenómeno subrayó la necesidad de mejorar el conocimiento y la 

apreciación mutua, así como las redes de contacto entre España y África, motivando la creación de Casa África 
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para llenar este vacío y fomentar proyectos colaborativos. La elaboración de este nuevo plan operativo se 

realiza en un momento en el que las migraciones siguen siendo cruciales en la agenda pública de Europa, 

España y Canarias por la llegada de migrantes africanos, especialmente a Canarias, por una ruta marítima que 

se cobra demasiadas vidas. La situación ha generado alarma social, mediática y política y, en los peores casos, 

racismo y xenofobia. 

 
Hoy en día, Casa África sigue siendo única por su papel en mejorar las relaciones con África subsahariana en 

el marco de la diplomacia pública española, sin duplicidad con otros entes del sector público. Su contribución 

ha sido reconocida no solo por sus entes consorciados, sino también por un sinfín de entidades colaboradoras 

como las embajadas de España en África y las embajadas africanas acreditadas en España, universidades, 

centros de pensamiento, cámaras de comercio, asociaciones, ONG, festivales y agentes culturales, medios de 

comunicación, instituciones, la ONU, la Unión Africana, la OCDE, el Banco Africano de Desarrollo, el Banco 

Mundial y otros grupos de interés. 

Gracias a la situación geoestratégica del archipiélago canario, a solo 100 kilómetros de la costa africana, la 

proximidad y vinculación geográfica de Canarias con África Occidental convierte las islas en un punto de 

encuentro idóneo para crear puentes y tejer alianzas con el continente vecino. Además, su posición en el 

Atlántico coloca al archipiélago en una ruta estratégica para el comercio y el transporte entre Europa, África y 

América. Por otro lado, Canarias, como región ultraperiférica de la Unión Europea (RUP), está reconocida en 

el artículo 349 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea (TFUE). 

Plan Anual y normativa de aplicación 
El presente documento recoge el Plan Anual de Actuación Casa África 2025 conforme a lo previsto en la Ley 

40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público y, como dispone esta, debe ser coherente con el nuevo Plan 

Estratégico de Casa África 2025-2027. 

 
Como parte de su compromiso con la transparencia y calidad institucional, Casa África evaluará el grado de 

cumplimiento de este Plan, cuyos objetivos emanan del Plan Estratégico 2025-2027, según lo establecido en 

el Sistema de Evaluación y Mejora Continua de Casa África, y se publicarán los resultados en la Memoria Anual. 

Igualmente, y en cumplimiento con la ley, los entes consorciados ejercerán un control de la eficacia, sin 

perjuicio del que, de acuerdo con la Ley 47/2003 de 26 de noviembre, ejerce la Intervención General de la 

Administración del Estado (IGAE). 

 

Prioridades estratégicas 2026 
El Plan Estratégico de Casa África 2025-2027 y sus ejes temáticos —Geopolítica y gobernanza; Desarrollo 

social y económico sostenible; Cambio climático y transición energética; Migraciones; e Igualdad y 

diversidad— han constituido la principal referencia para la elaboración de este Plan Operativo 2026. Su 

definición es el resultado de un análisis PESTEL, que permitió evaluar factores macro y comprender el entorno 

externo para anticipar escenarios futuros; una revisión bibliográfica orientada a identificar la situación actual 

y las tendencias en las relaciones hispanoafricanas; y un análisis DAFO para valorar las fortalezas, debilidades, 

oportunidades y amenazas de la entidad. De esta planificación estratégica se derivan los objetivos que se 

presentan a continuación, fruto del diagnóstico realizado en el Plan Estratégico 2025-2027 y alineados con 

los fines institucionales. 
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Objetivos estratégicos 
OE 1. COBERTURA. Impulsar y consolidar el número de beneficiarios de los Planes Anuales de Actuación, 

asegurando un alcance estable y sostenido, sujeto a los recursos disponibles de Casa África, labor en la que las 

jefaturas de área tienen un papel fundamental. 

OE 2. PARTICIPACIÓN CIUDADANA. Potenciar aquellas actividades que faciliten la participación activa de los 

beneficiarios para contribuir al conocimiento mutuo entre España y África, en el marco del aprendizaje y del 

intercambio de información objetivable. Dicho objetivo será impulsado principalmente por las jefaturas de 

área con la colaboración necesaria del conjunto de la organización. 

OE 3. EFICACIA PROGRAMÁTICA. Implementar las actividades establecidas en los Planes Anuales de Actuación, 

con el propósito de optimizar la eficacia institucional. Cada área será responsable de garantizar el 

cumplimiento de estas acciones dentro de su ámbito de competencia, contando con el respaldo de la 

organización. Se hace especial referencia a la ejecución de aquellas actividades que cuenten con aportación 

africana, se desarrollen en el continente o estén orientadas a un público africano, promoviendo así la 

generación de alianzas y el mutuo conocimiento entre África y España. 

OE 4. PRIORIZACIÓN TEMÁTICA Priorizar las actividades alineadas con, al menos, una de las temáticas 

priorizadas en el Plan Estratégico, selección que llevarán a cabo las jefaturas de área sujeto al nivel de demanda 

y la viabilidad de realización. 

 

Objetivos específicos / operativos 
OESP 5. DIGITALIZACIÓN. Fomentar la realización de actividades en formato online, híbrido e innovador, 

aprovechando tecnologías emergentes para facilitar su desarrollo, ampliar el alcance a un mayor número de 

beneficiarios y diversificar las audiencias. Cada jefatura de área será responsable de garantizar su 

implementación dentro de su ámbito de competencia, considerando la idoneidad y naturaleza de cada 

actividad. 

OESP 6. EFICIENCIA PRESUPUESTARIA. Optimizar la ejecución presupuestaria de la programación de 

actividades posibilitando su viabilidad, garantizando el equilibrio entre ingresos y gastos y asegurando la 

solvencia y viabilidad financiera de la organización, según lo establecido en la normativa aplicable, 

responsabilidad que corresponde a la Gerencia y a las jefaturas de área en el marco de la programación de la 

que sean responsables. 

OESP 7. COORDINACIÓN. Impulsar y consolidar mecanismos internos de coordinación y de cohesión que 

faciliten la ejecución de las actividades programadas para asegurar su eficiencia y eficacia, en términos de 

agilidad, optimizando la carga administrativa/documental. La responsabilidad de este objetivo corresponderá 

a la Secretaría General o a la Gerencia, según se trate de una coordinación a nivel intermedio u operativo, 

canalizándola a través de reuniones periódicas. 

 
OESP 8. CAPACITACIÓN. Desarrollar y actualizar las habilidades y capacitación de la plantilla, con el objetivo de 

mejorar el funcionamiento de la organización en su conjunto, dotándola de las habilidades y los conocimientos 

necesarios para desempeñar sus funciones de manera eficiente mediante planes de formación actualizados y 

adecuados a las necesidades de la institución. Será la Gerencia la impulsora de la formación y capacitación del 

personal. 
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OESP 9. ALIANZAS ESTRATÉGICAS. Impulsar alianzas estratégicas con entidades y organizaciones en el ámbito 

público-privado, al objeto de consolidar la red de colaboradores, diversificar nuestras audiencias y desarrollar 

y promocionar actividades para mejorar el conocimiento mutuo entre España y el conteniente africano, dando 

prioridad a las temáticas del indicado Plan Estratégico. Todo ello se concretará a través de convenios y 

protocolos generales de actuación, cuya coordinación será responsabilidad de la Secretaría General. 

OESP 10. TRANSPARENCIA. Impulsar mecanismos de transparencia que favorezcan y faciliten la accesibilidad 

de la información institucional relevante a los beneficiarios y a las distintas organizaciones y agentes sociales, 

tanto públicos como privados. Estos mecanismos serán propuestos y aprobados por la Gerencia y la Secretaría 

General, siguiendo las instrucciones de la Dirección General. 

Recursos y medios para el desarrollo del Plan Anual de Actuación 
Casa África dispone, para el ejercicio 2026, de un presupuesto inicial de 2.118.566 €, y otros ingresos previstos 

de 238.325 €, provenientes de otras fuentes de financiación, como son, las derivadas de proyectos europeos 

INTERREG-MAC, el Instituto Cervantes y otras subvenciones. 

 

  
 

A su vez, posee una plantilla de 20 puestos de trabajo y tres directivos, contando con 18 efectivos reales, 

incluidos los directivos, todo ello a fecha de 31 de diciembre de 2025. Este equipo ostenta una alta 

especialización en diplomacia pública, con experiencia en el terreno y conocimiento en la promoción de 

relaciones culturales, económicas y sociales entre África y España, permitiendo la planificación y gestión de 

proyectos en los distintos ámbitos de la diplomacia pública en África. Este equipo se complementa con una 

amplia y consolidada red de colaboradores tanto públicos como privados, que incluye instituciones 

gubernamentales, embajadas, organizaciones internacionales y entidades culturales y empresas, entre otras.  

 

GESTION ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA-FINANCIERA 210.400 €            

RECURSOS HUMANOS 1.401.713 €         

GASTOS DE PROGRAMACIÓN Y ACTIVIDAD 737.200 €            

Diplomacia pública 307.500 €            

Diplomacia económica 81.000 €              

Diplomacia cultural 176.000 €            

Diplomacia digital 96.200 €              

Institucional 76.500 €              

TOTAL GASTOS 2.349.313 € 

MAUC 996.250 €            

Gobierno de Canarias 839.350 €            

Ayuntamiento de Las Palmas de GC 282.966 €            

TOTAL INGRESOS 2.118.566 € 

Pruebas Instituto Cervantes 14.500 €              

Subvención Cabildo de La Gomera 10.000 €              

Subvención Ministerio de Defensa 3.000 €                

Programa Interreg MAC 2021-2027 210.825 €            

TOTAL OTROS INGRESOS 238.325 €            

PRESUPUESTO 2026

GASTOS

INGRESOS
TRANSFERENCIAS DE LOS ENTES CONSORCIADOS

OTROS INGRESOS PREVISTOS
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Asimismo, Casa África dispone de sistemas de información y medios tecnológicos que permiten sistematizar 

sus procesos de gestión, así como, facilitar la coordinación y comunicación con sus socios y colaboradores. 

Igualmente, el presente Plan se verá reforzado por un planning de reuniones de coordinación, un plan de 

formación aprobado en consenso con la representación de los trabajadores, y un conjunto de medidas 

encaminadas a mejorar la transparencia y comunicación de este plan de actuación. 

Finalmente, como medio físico, destacar la disponibilidad de la sede institucional de Casa África espacio 

estratégico identificable y reconocido para la organización de jornadas, reuniones y actividades que 

promueven el intercambio cultural y la cooperación España-África. 

En conjunto, estos recursos y medios permiten a Casa África cumplir con los objetivos planteados 

anteriormente, reafirmando su posición como una institución clave en la promoción de relaciones 

diplomáticas entre España y África. 

 

Sistema de evaluación y mejora continua 
Casa África cuenta con un Sistema de Evaluación y Mejora Continua, basado en un conjunto de indicadores 

que permite evaluar el presente plan, garantizar el cumplimiento de los objetivos descritos y avanzar hacia la 

mejora continua. Para ello, se contará con un sistema de información orientado al seguimiento de la actividad, 

posibilitando la obtención de información objetiva sobre el grado de consecución del plan. En el marco de 

este sistema, se dispondrá de los siguientes elementos, documentados de manera independiente: 

• Catálogo de indicadores de realización y de resultado, con niveles de consecución alcanzables, que 

contribuyan a mejorar el impacto de aquellas políticas priorizadas por los entes consorciados y demás 

agentes del ámbito de la diplomacia pública. El catálogo identificará los responsables de cada 

indicador, en función de la gobernanza, estructura y dimensión del Consorcio.  

• Informes de control interno por la Dirección sobre la consecución de los objetivos estratégicos y 

específicos. El Sistema de Información permitirá, en tiempo real, identificar desviaciones y sus causas, 

minimizando los riesgos de incumplimiento de los objetivos establecidos. De esta forma, el valor 

objetivo de dichos indicadores podrá ser actualizados en función de los resultados del seguimiento. 

• Memoria anual de actividad, como elemento de transparencia y rendición de cuentas, que recoja, 

entre otros elementos, información sobre la actividad desarrollada. 

 
 

1. DIPLOMACIA PÚBLICA 
 

CAMBIO CLIMÁTICO, BIODIVERSIDAD Y TRANSICIÓN ENERGÉTICA 
El programa Cambio Climático, Biodiversidad y Transición Energética surge de la colaboración entre Casa África 

y la Fundación Biodiversidad, mediante un segundo convenio que impulsa actividades centradas en el cambio 

climático, la conservación de la biodiversidad, la transición energética y la sostenibilidad ambiental en África. 

Esta iniciativa se encuentra asimismo alineada con el Plan Estratégico de Casa África 2025-2027, reforzando el 

compromiso de desarrollar nuevas acciones sobre el cambio climático y la transición energética con el fin de 

fomentar el intercambio de conocimientos, la divulgación de buenas prácticas y la creación de redes de trabajo 

para enfrentar retos compartidos.  

Actividades principales en 2026:  

Actividades en materia de cambio climático, biodiversidad, transición energética, y otros sectores emergentes 
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MIGRACIONES 
La migración constituye uno de los ejes fundamentales del Plan Estratégico de Casa África, situando este 

programa como una prioridad máxima dentro de la programación anual. Bajo su marco se agrupan todas las 

acciones destinadas a sensibilizar y generar conocimiento en torno al fenómeno migratorio, enfocándose tanto 

en jóvenes como en profesionales de sectores clave, pero también dirigidos la ciudadanía en general. Estas 

acciones promueven una comprensión informada y empática de las migraciones, mediante herramientas 

educativas y formativas adaptadas a cada colectivo, y fomentan la creación de redes de contacto entre África y 

España, con especial atención al archipiélago canario, su entorno y sus circunstancias particulares. Así, se 

impulsa el intercambio de experiencias y la colaboración en proyectos conjuntos, reforzando el papel de Casa 

África como puente estratégico entre ambos territorios. 

Actividades principales en 2026:  

• Sensibilización migraciones 

• Colaboraciones con otras entidades sobre migración  

• Encuentro de Think Tanks sobre migraciones  

 

AGENDA 2030 
Este programa de Casa África busca apoyar el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

de las Naciones Unidas, máxima referencia para nuestro plan estratégico. La Agenda 2030 permite iniciar y 

colaborar con proyectos e ideas en ámbitos como la igualdad de género, la educación, la pobreza, paz y 

justicia, la sanidad, el crecimiento económico compartido, el desarrollo sostenible, la cooperación, la labor 

de las ONG, etc. 

Actividades principales en 2026: 

• Foros Agenda 2030 

 

#ÁFRICAESNOTICIA 
El programa #ÁfricaEsNoticia constituye un espacio fundamental para la difusión y el análisis de los retos y 

oportunidades de África contemporánea, mediante conferencias y jornadas informativas sobre temas tan 

relevantes como la seguridad y la crisis climática, en las que participan personas expertas, académicas y 

periodistas; orientado a un público diverso —personas interesadas, africanistas, estudiantes, profesorado y 

profesionales de la comunicación—, este programa busca ofrecer una visión más profunda de la realidad 

africana, alineándose estrechamente con el eje temático “Geopolítica y gobernanza” del Plan Estratégico 

vigente, al contribuir a la comprensión de los grandes desafíos y dinámicas que configuran el presente y el futuro 

del continente. 

Actividades principales en 2026:  

• Conferencias #ÁfricaEsNoticia  

• Jornada de seguridad 

 

ENSEÑAR ÁFRICA 
El programa Enseñar África es una iniciativa educativa diseñada para ofrecer a estudiantes de España una 

perspectiva amplia sobre el continente africano a través de una unidad didáctica especializada. En colaboración 

con el Gobierno de Canarias, se ofrece a los centros educativos a participar en talleres formativos para docentes, 

aplicar la unidad en las clases y presentar los trabajos realizados en Casa África. Además, se organiza un 

encuentro final donde se comparten resultados y se refuerzan los conocimientos adquiridos. Para 2026, se 
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planea actualizar la unidad didáctica, publicada originalmente en 2013, sumando dos nuevos módulos sobre 

migraciones y cambio climático, bajo la dirección del equipo coordinador del proyecto. 

Actividades principales en 2026:  

• Formación de profesores  

• Encuentros finales  

• Exposición Enseñar África  

• Actividades educativas con el FCAT 

 

CONCURSOS Y PREMIOS  
El programa Concursos y Premios de Casa África está orientado a fomentar la producción intelectual sobre África, 

así como a promover la visibilidad de obras y trabajos que aborden diversos temas de interés general en distintos 

formatos. Este programa incluye convocatorias anuales abiertas al público general: el Premio de Ensayo Casa 

África, el Concurso Objetivo África (fotografía), el concurso de microrrelatos Purorrelato, el Premio Saliou Traoré 

de periodismo en español sobre África y el Premio Casa África a la mejor Dirección (cine).  

Actividades principales en 2026:  

• Concurso Objetivo África 

• Concurso de microrrelatos Purorrelato 

• Premio Saliou Traoré de periodismo en español sobre África 

• Premio de Ensayo Casa África 

• Premio Casa África a la mejor Dirección en el FCAT  

 

COLABORACIONES ACADEMIA Y CIENCIA 
Este programa está destinado a fortalecer la colaboración con universidades y centros educativos a través de 

mayor presencia de académicos y profesionales africanos en espacios que generen redes de contacto estables 

y duraderas en el tiempo, como pueden ser cursos de verano, conferencias, encuentros, congresos y otros. 

Asimismo, engloba la colaboración con el Instituto Cervantes para la formación de formadores de español en 

África y la cooperación con otras instituciones del mundo del saber.  

Actividades principales en 2026:  

• Cursos académicos 

• Colaboraciones con iniciativas académicas 

 

LETRAS Y LIBROS 
El programa Letras y Libros abarca la edición y difusión de colecciones literarias y de ensayo, tanto en formato 

físico como digital. Entre ellas se encuentran la Colección de Literatura, la Colección de Ensayo, la Colección de 

Historia y Política, la Colección Frontera y la Colección Academia Digital, además de otras series editadas en 

colaboración con reconocidas editoriales españolas. Asimismo, se fomenta la lectura de obras africanas a través 

de la iniciativa Letras Africanas y la organización de presentaciones de libros centrados en África en diversos 

espacios. Dentro de este programa, también se encuentra la participación en festivales y ferias de libro y la 

coordinación del Club de Lectura Antonio Lozano de Casa África, dirigido tanto al público de Gran Canaria y la 

colaboración con otros clubes de lectura. 

Actividades principales en 2026:  

• Colecciones Casa África 

• Colaboraciones literarias 
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• Letras Africanas  

• Club de Lectura Antonio Lozano de Casa África y colaboraciones con otros clubes de lectura 

 

RELACIONES CON LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN  
El programa Relaciones con los medios de comunicación busca mejorar la cobertura sobre África en los medios 

españoles, mostrando la diversidad y realidad africana para combatir estereotipos. Casa África facilita el 

contacto directo entre periodistas y africanos, además de ofrecer recursos como el envío diario del #Dosier 

África y el 'Gabinete África', que apoya constantemente a los periodistas en la búsqueda de información fiable 

sobre el continente.  

Actividades principales en 2026:  

• #DosierÁfrica  

• Atención a medios y provisión de contactos 

 

#PERIODISMOÁFRICA 
El programa #PeriodismoÁfrica tiene como objetivo principal establecer y fortalecer redes de contacto entre 

periodistas africanos y españoles, con el propósito de promover una cobertura informativa sobre África en 

España que sea más amplia, precisa y alejada de estereotipos, incentivando el empleo de fuentes africanas en 

el tratamiento de la información. Engloba las iniciativas impulsadas por Casa África dirigidas a profesionales del 

periodismo, tanto a través del desarrollo de un programa formativo orientado a mejorar el periodismo sobre 

África, luchar contra la desinformación y fomentar la verificación de noticias en el continente africano, como 

mediante la creación de un catálogo de cursos de formación puestos a disposición de la red de embajadas de 

España en África.  

Actividades principales en 2026:  

• Talleres para periodistas en países africanos en colaboración con embajadas  

• Taller para periodistas canarios sobre migraciones y desinformación  

• Catálogo de cursos online 

 

LENGUAS AFRICANAS 
El programa Lenguas Africanas impulsa la organización de ciclos formativos dedicados a diversas lenguas 

africanas, orientados principalmente al personal de cooperación y de ayuda humanitaria en el ámbito de la 

inmigración. Estos profesionales, por la naturaleza de su labor cotidiana, requieren conocimientos básicos de 

dichas lenguas para desempeñar sus funciones de manera más eficaz. Con esta iniciativa, se pretende contribuir 

activamente a la promoción y difusión del vasto patrimonio lingüístico africano, compuesto por más de 2.000 

idiomas, así como respaldar el trabajo de quienes intervienen en la atención a inmigrantes de en la ayuda 

humanitaria y así se alinea con el Eje temático Migración del Plan Estratgico de Casa África.  

Actividades principales en 2026:  

• Ciclo formativo de lenguas africanas  

• Publicación digital materiales bámbara  

• Día internacional Lenguas africanas  

 

DIPLOMACIA DEPORTIVA 
Casa África dedica este programa a la diplomacia deportiva por la gran influencia que el deporte tiene en España, 

en el continente africano y a nivel global. Como fenómeno social y cultural, además de como elemento 
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aglutinador, propicia el contacto entre diferentes países y culturas y permite dejar a un lado las diferencias entre 

naciones para compartir valores comunes. La acción diplomática a través del deporte tiene dos vertientes 

fundamentales: la interna (relacionada con la autoimagen y las capacidades propias) y la externa (relacionada 

con la proyección y las relaciones y vínculos internacionales). El deporte adquiere un protagonismo que va 

mucho más allá de su territorio originario y cuenta con una extraordinaria potencialidad bajo el paraguas de la 

diplomacia pública. 

Actividades principales en 2026:  

• Participación de deportistas africanos en eventos deportivos 

 

PROTECCIÓN CIVIL  
Una adecuada gestión de emergencias y del sistema de protección civil es fundamental para enfrentar 

fenómenos asociados al cambio climático, como las inundaciones, que afectan especialmente a países africanos; 

en este sentido, el refuerzo de las capacidades de prevención, preparación y respuesta tanto de profesionales 

como de la población general es esencial para una reacción eficiente frente a riesgos y para minimizar las 

consecuencias de estas crisis sobre la seguridad, la salud pública y el desarrollo socioeconómico, siendo clave la 

capacitación continua, la sensibilización social y el impulso de programas como Fortalecimiento de la Gestión de 

Protección Civil y Emergencias en África, desarrollado con la colaboración del Ayuntamiento de Las Palmas de 

Gran Canaria, que aporta recursos y conocimientos para anticipar retos, fomentar la resiliencia y salvaguardar 

la vida y el bienestar de las comunidades africanas. 

Actividades principales en 2026:  

• Proyecto formativo de Protección Civil y Emergencias en Cabo Verde  

 

COLABORACIONES DIPLOMACIA PÚBLICA 
Dado que Casa África es invitada con frecuencia a participar en iniciativas promovidas por otras entidades que 

buscan incorporar un componente africano, este programa contempla la posibilidad de realizar aportaciones, 

tanto directas como indirectas, que hagan posible dicha colaboración en el ámbito de la diplomacia digital, 

siempre que los objetivos perseguidos estén alineados con la misión y las líneas estratégicas de la institución.  

Actividades principales en 2026: 

• Colaboraciones diplomacia pública 

 

 

2. DIPLOMACIA ECONÓMICA 
ÁFRICA CRECE 

El programa África Crece está centrado en la organización de eventos sobre oportunidades de negocio y 

webinarios sobre temáticas de actualidad con los que se da a conocer información, datos o informes a empresas 

españolas que tienen interés en invertir o iniciar un proceso de internacionalización en algún país africano. Se 

incluye, asimismo, la realización de otras acciones como, por ejemplo, webinarios para dar a conocer en formato 

online información relevante sobre temas económicos de actualidad relacionados con el continente africano.  

Actividades principales en 2026:  

• Acciones de divulgación de la actualidad económica africana 

• Asesoramiento para la internacionalización 
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CAPACITACIÓN EN EL ÁMBITO ECONÓMICO 
El programa Capacitación en el ámbito económico está orientado a la implementación de ciclos formativos en 

áreas de interés estratégico, con el objetivo de promover la capacitación y profesionalización de la población 

africana. En un contexto global y dinámico, la apuesta por el desarrollo de competencias y conocimientos 

especializados contribuye no solo a elevar la eficiencia y productividad de los equipos de trabajo, sino que 

también fomenta la innovación y refuerza la capacidad de adaptación ante nuevos retos, incidiendo de manera 

positiva en el desarrollo sostenible de estos países. 

Actividades principales en 2026:  

• Capacitaciones en el ámbito económico 

 

PROYECTOS EUROPEOS 
A través de este programa, Casa África desarrolla diversas acciones de colaboración —como jornadas, 

seminarios y conferencias— en el marco de proyectos integrados en el Programa MAC 2021-2027, en el que 

participan Madeira, Azores y Canarias, junto con países africanos como Cabo Verde, Senegal, Mauritania, 

Gambia, Costa de Marfil, Ghana o Santo Tomé y Príncipe. La institución interviene en dos ejes estratégicos del 

programa: MAC Inteligente y MAC Movilidad a través de la aprobación en 2024 de dos proyectos en los que Casa 

África ejerce como socio principal: COMPASS y AFRICANTECH.  

Actividades principales en 2026:  

• Reuniones de partenariado de los proyectos COMPASS y AFRICANTECH 

• Presentación de proyectos MAC en terceros países 

• Actividades de comunicación de proyectos MAC 

• Asistencia técnica de proyectos MAC 

• Proyectos nueva convocatoria MAC 

 

COLABORACIONES DIPLOMACIA ECONÓMICA 
Dado que Casa África es invitada con frecuencia a participar en iniciativas promovidas por otras entidades que 

buscan incorporar un componente africano, este programa contempla la posibilidad de realizar aportaciones, 

tanto directas como indirectas, que hagan posible dicha colaboración en el ámbito de la diplomacia digital, 

siempre que los objetivos perseguidos estén alineados con la misión y las líneas estratégicas de la institución.  

Actividades principales en 2026: 

• Colaboraciones diplomacia económica 

 

 

3. DIPLOMACIA CULTURAL 
 

MÚSICA  
Este programa reúne iniciativas musicales que sirven de nexo entre España y África, como el Vis a Vis, un 

encuentro profesional entre festivales españoles y músicos africanos destinado tanto a impulsar la presencia de 

la música africana en los principales escenarios nacionales como a fortalecer su industria mediante 

colaboraciones y promoción. Cada edición selecciona dos bandas africanas que giran por festivales de verano 

en España, favoreciendo su proyección en España. Desde 2025, la propuesta se complementa con Flamenco 

Gen, un proyecto bienal que explora la influencia africana en el flamenco a través de fases como residencias 
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artísticas, grabación de un disco, una gira y un documental que narra el proceso y la riqueza del intercambio 

cultural entre ambas tradiciones musicales. 

Actividades principales en 2026:  

• Vis a Vis 

• Apoyo a festivales  

 

EXPOSICIONES 
El programa Exposiciones contempla la organización de muestras artísticas en las salas de Casa África, 

permitiendo la exhibición de obras de creadores africanos y africanistas, abarcando diversas disciplinas como el 

arte urbano, las artes plásticas o la videocreación. La finalidad principal es promover y dar a conocer el arte 

africano en España, contribuir al conocimiento y el reconocimiento de la producción artística del continente, así 

como dar a conocer los fenómenos de la cultura y sociedades africanas que se abordan. Asimismo, se desarrollan 

exposiciones itinerantes, principalmente en territorio español y, en ocasiones, en países africanos, con el mismo 

objetivo divulgativo. Cabe destacar que las visitas guiadas constituyen un servicio de notable éxito, 

especialmente entre los centros educativos de la isla de Gran Canaria, facilitando la aproximación de los más 

jóvenes al arte y la cultura africanos. 

 

Actividades principales en 2026:  

• Exposiciones en sede 

• Exposiciones itinerantes 

• Visitas guiadas 

 

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE ÁFRICA “ÁFRICA VIVE” 
El programa África Vive se articula en torno a la conmemoración del Día Internacional de África (25 de mayo, 

fecha de la creación de la Unión Africana), empleando esta efeméride como marco para fomentar la 

aproximación entre la ciudadanía africana y la española en un entorno festivo y participativo. A través de esta 

celebración anual, Casa África, en estrecha colaboración con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, la 

Federación de Asociaciones Africanas en Canarias (FAAC) y la Asociación de Mujeres Africanas en Canarias 

(AMAC), persigue el objetivo de promover un mayor conocimiento sobre el continente africano y, en particular, 

sobre las personas afrodescendientes residentes en España, mediante la organización de diversas actividades 

culturales y deportivas. Así contribuye al cumplimiento de dos de los Ejes estratégicos temáticos de Casa África: 

Migración e Igualdad y diversidad.  

Actividades principales en 2026:  

• Fiesta África Vive 2026  

 

CINE  
El programa Cine selecciona cada año películas atrevidas e innovadoras de cineastas contemporáneos 

procedentes de distintas regiones del continente africano, abriendo la puerta a nuevas perspectivas sobre la 

pluralidad y diversidad de África. Para acercar estas obras a diferentes públicos, se colabora tanto con festivales 

de cine como con otras iniciativas culturales, y anualmente se organiza la Muestra de Cine Casa África. Además, 

el programa incorpora documentales españoles que, a modo de miradas cruzadas, aportan otros puntos de vista 

sobre la realidad africana actual. Como parte fundamental de esta labor, cada año se subtitulan al español 

diversas películas africanas, facilitando así su difusión y comprensión. 
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Actividades principales en 2026:  

• 12ª Muestra de Cine Casa África  

• Colaboraciones con festivales 

• Subtitulado al español de películas africanas 

• Presencia de directores ecuatoguineanos en el FCAT  

 

ARTES ESCÉNICAS 
El programa África en Movimiento es una iniciativa de Casa África que busca potenciar tanto la presencia en 

España de las artes escénicas africanas como de coreógrafos españoles en África, con las premisas que aplica 

esta institución de diplomacia pública para los actos de cooperación cultural, evitando el paternalismo y 

haciendo de estas disciplinas un factor más de aprendizaje mutuo y acercamiento entre África y España. 

Actividades principales en 2026:  

• Africa Moment 

• Masdanza 

• Otras colaboraciones en artes escénicas  

 

SEMANA ÁFRICA 
Este programa está dedicado a la organización de actividades de cultura africana y su objetivo es apoyar 

iniciativas impulsadas para y por la sociedad civil en general. Se ha diseñado para facilitar el diálogo, la 

interacción y la creación de vínculos entre los participantes y potenciar la colaboración institucional entre las 

Islas Canarias. El Consorcio Casa África ha organizado esta iniciativa los últimos años como beneficiario de una 

subvención nominada concedida por el Cabildo Insular de La Gomera, bajo el titulo Semana África en la Gomera 

que ha englobado en diversas actividades culturales gratuitas dirigidas a la ciudadanía y representativas del 

continente africano. 

Actividades principales en 2026:  

• Semana África 

 
COLABORACIONES DIPLOMACIA CULTURAL 
Dado que Casa África es invitada con frecuencia a participar en iniciativas promovidas por otras entidades que 

buscan incorporar un componente africano, este programa contempla la posibilidad de realizar aportaciones, 

tanto directas como indirectas, que hagan posible dicha colaboración en el ámbito de la diplomacia digital, 

siempre que los objetivos perseguidos estén alineados con la misión y las líneas estratégicas de la institución.  

Actividades principales en 2026: 

• Colaboraciones diplomacia cultural 
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4. DIPLOMACIA DIGITAL 
 

REDES SOCIALES 
Casa África comunica sus actividades principalmente a través de redes sociales como YouTube, Facebook, 

Twitter, Instagram, LinkedIn, Telegram, Ivoox y, a partir de 2025, también BluSky. Sus acciones en redes se 

desarrollan de forma transversal, apoyando tanto sus propios proyectos como iniciativas de otras entidades 

colaboradoras que aportan valor y ayudan a alcanzar los objetivos de la institución. Además, cada año se lanzan 

varias campañas específicas para redes sociales, abordando temas de interés general que están en sintonía con 

las prioridades estratégicas de Casa África. 

Actividades principales en 2026:  

• Perfiles oficiales de Casa África en redes sociales 

• Campañas y promoción en redes sociales 

• Edición de vídeos 

 

WEB INSTITUCIONAL CASAFRICA.ES 
El sitio web www.casafrica.es es la plataforma oficial de Casa África, una institución pública española con sede 

en Las Palmas de Gran Canaria que promueve las relaciones entre España y los países africanos mediante 

actividades culturales, económicas y políticas; en su web se puede encontrar información sobre eventos, 

exposiciones, proyectos, publicaciones, recursos multimedia, datos institucionales y además gestiona un boletín 

semanal (newsletter) con novedades y actividades destacadas. En el marco del mismo programa se administra 

también las demás plataformas de Casa África online (www.esafrica.es,www.proyectomemoria.es y la base de 

datos).  

Actividades principales en 2026:  

• Portales de Casa África 

• Newsletter y otras acciones de difusión 

 

MEDIATECA CASA ÁFRICA 
La Mediateca de Casa África pone a disposición de los usuarios una amplia variedad de recursos y publicaciones 

sobre temáticas y autores africanos, facilitando el acceso gratuito a información relevante para la investigación 

y el conocimiento del continente. Este espacio actúa como un centro documental multilingüe y multimedia, 

especializado en África, donde se ofrece atención personalizada para resolver consultas y orientar a los 

interesados, promoviendo de manera directa el acercamiento y el interés por la realidad africana. Además, 

organiza periódicamente el Encuentro de Sociedad Digital (Digital Diverse), un evento que fomenta el 

intercambio de experiencias y el diálogo en torno a la transformación digital y en África y España. 

Actividades principales en 2026:  

• Fondo bibliográfico 

• 16 Encuentro de Sociedad Digital 

• Atención personalizada a los usuarios 

 

https://www.casafrica.es/es
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RECURSOS EDITORIALES DIGITALES  
Casa África ofrece una amplia gama recursos editoriales propios, publicados exclusivamente en formato digital 

a la ciudadanía. Entre estos recursos se incluyen por ejemplo artículos, mapas, pódcast y otros contenidos de 

interés, con el objetivo de acercar el conocimiento sobre África y fomentar el diálogo intercultural. Estos se 

difunden tanto en la web institucional como en redes sociales y a través de envíos directos a públicos prioritarios.  

Actividades principales en 2026:   

• Blog EsÁfrica  

• Pódcast de Casa África 

• Ediciones digitales varias 

 

PROYECTO MEMORIA  
Proyecto Memoria es una iniciativa fundamentada en entrevistas en profundidad sobre la experiencia de 

españoles que han dedicado su trayectoria profesional y personal al continente africano. Su principal soporte es 

una plataforma web que ofrece un espacio para albergar a estas personas, las historias que comparten y los 

acontecimientos relacionados con la historia reciente de África. Así, estos testimonios permanecen 

permanentemente disponibles para investigadores, periodistas, historiadores, especialistas en estudios 

africanos y el público interesado. El propósito de este programa es poner en valor, conservar y difundir el legado 

y testimonio de numerosos españoles con vivencias significativas en África. 

Actividades principales en 2026:  

• Proyecto Memoria 

 

COLABORACIONES DIPLOMACIA DIGITAL 
Dado que Casa África es invitada con frecuencia a participar en iniciativas promovidas por otras entidades que 

buscan incorporar un componente africano, este programa contempla la posibilidad de realizar aportaciones, 

tanto directas como indirectas, que hagan posible dicha colaboración en el ámbito de la diplomacia digital, 

siempre que los objetivos perseguidos estén alineados con la misión y las líneas estratégicas de la institución.  

Actividades principales en 2026:  

• Colaboraciones diplomacia digital  

 
 

5. INSTITUCIONAL 
 

IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO 
El programa de Imagen Institucional y Protocolo integra de forma transversal la producción y el encargo de los 

soportes visuales necesarios para la difusión de las actividades de la programación y de las publicaciones de Casa 

África, con el objetivo de reforzar su visibilidad y proyección pública. Asimismo, este programa abarca la 

dirección y edición de la comunicación institucional, la gestión de la marca, la definición de las líneas de diseño 

de los distintos programas y su aplicación coherente en la comunicación externa y en el protocolo institucional. 

Todo ello se orienta a dar a conocer, de forma clara y eficaz, el mandato, los servicios, las actividades y los 

resultados de la institución a sus diversos grupos de interés, contribuyendo a consolidar una imagen sólida y 

reconocible. En esta misma línea, el protocolo institucional se gestiona como parte integral de las actividades 
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programadas, garantizando la adecuada representación y posicionamiento de Casa África en todos los actos y 

colaboraciones en los que participa.  

Actividades principales en 2026:  

• Soportes de imagen programación 

• Imagen institucional  

• Soportes de imagen 20 Aniversario de Casa África (2027) 

• Protocolo institucional 

 
COLABORACIONES, ACTOS Y ALIANZAS INSTITUCIONALES 
En el marco de este programa se gestionan las visitas institucionales que Casa África recibe a lo largo del año, 

con el objetivo de presentar la institución a entidades públicas y privadas, así como los desplazamientos de 

carácter protocolario y de representación en actos institucionales y reuniones de trabajo por parte del equipo 

directivo. Asimismo, este programa incluye la organización de la reunión anual del Consejo Diplomático de Casa 

África, integrado por el Grupo de Embajadores Africanos acreditados en España (GEA), y la celebración en la 

sede de la institución de las pruebas de conocimientos constitucionales y socioculturales convocadas por el 

Instituto Cervantes. También se enmarcan en este ámbito otras colaboraciones institucionales, como la firma 

de alianzas estratégicas, la conmemoración de aniversarios y otros hitos relevantes de la trayectoria de Casa 

África.  

Actividades principales en 2026:  

• Consejo Diplomático Casa África  

• Actos y reuniones institucionales 

• Visitas institucionales 

• 20 aniversario de Casa África (2027) 

• Pruebas de conocimientos constitucionales y socioculturales de España (CCSE)  

• Colaboraciones de ámbito institucional 
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Contraportada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.casafrica.es 

www.esafrica.es 

www.proyectomemoria.es 

www.twitter.com/casaafrica 

www.instagram.com/casafrica 

www.facebook.com/Casa.Africa 

t.me/s/casafrica 

www.youtube.com/user/CasaAfrica 

www.linkedin 

ivoox.com/casaÁfrica 

 
Casa África 

C/ Alfonso XIII, 5. 35003 Las Palmas de Gran Canaria, España 

Tel.: +34 928 432 800 Fax: +34 928 380 683 info@casafrica.es 

 

http://www.casafrica.es/
http://www.esafrica.es/
http://www.proyectomemoria.es/
http://www.twitter.com/casaafrica
http://www.instagram.com/casafrica
http://www.facebook.com/Casa.Africa
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