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CASA AFRICA

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE PERSONAL
LABORAL INDEFINIDO NO FIJO POR PROCEDIMIENTO DE TRASLADO Y/O
PROMOCION INTERNA

PUESTO A CUBRIR: UN TECNICO SUPERIOR 2 DEL GRUPO PROFESIONAL 1
(TITULADO SUPERIOR)

Relacién provisional de candidatos que han superado la prueba escrita

Habiéndose realizado el 29 de octubre de 2019, a las 10:00 horas, la prueba escrita
prevista en el apartado 8.3.B de las bases que establecen el procedimiento para la
cobertura por los turnos de traslado y/o promocién interna, de un puesto de TECNICO
SUPERIOR 2 de la plantilla del Consorcio Casa Africa, segtin convocatoria publicada el
11.10.2019, la Comision de Seleccion hace publica la relacion provisional de
candidatos que, habiendo obtenido un minimo de 5 puntos, han superado la prueba
escrita:

1. Dolores Esther Betancor Hernandez 8,83 puntos

Se establece un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este listado provisional, para presentar las reclamaciones o
subsanaciones que correspondan.

Las Palmas de Gran Canaria, 29 octubre 2019

Firmado por los miembros de la Comisién de seleccion,
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