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ARTICULO 1

El Consorcio Casa Africa se configura como una Entidad de Derecho
Piblico de cardcter inferadministrativo, con personalidad juridica pro-
pia y plena capacidad de obrar.

El Consorcio, sin perjuicio de la futura incorporacién de nuevos miem-
bros, estd actualmente infegrado por el Ministerio de Asuntos Exteriores
y de Cooperacién y la Agencia Espariola de Cooperacion Internacio-
nal para el Desarrollo, organismo adscrito al mismo; el Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Canarias y el Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria.

ARTICULO 2

El Consorcio fiene por objeto la gestién de los servicios socioculturales
y de formacién, insfitucionales y de apoyo a la cooperacién para el
desarrollo y a la cooperacién econémica, previstos en los presentes
Estatutos.

ARTICULO 3

El Consorcio Casa Africa tendrd su sede en Las Palmas de Gran Cana-
ria, en el edificio situado en la calle Alfonso XIll, ndmero 5, sin perjui-
cio de que pueda, en su momento y por acuerdo del Consejo Rector,

ESTATUTOS

w



crear delegaciones ferriforiales en ofras ciudades de Esparia. Dichas g) Promover el conocimiento vy la infensificacion de las relaciones

delegaciones serian érganos de Casa Africa, sin personalidad juridica de la Unién Europea con los paises africanos, en particular en
propia, v se regirian por la normativa de la propia Casa Africa. el marco del Acuerdo de Cotonu.
ARTICULO 4 ARTICULO 5
Los fines generales del Consorcio son los siguientes: Son atribuciones del Consorcio:
a) Crear un espacio de encuentro e infercambio entre las institu- a) la promocion y coordinacién de las actividades y programas
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ciones publicas y privadas v las sociedades civiles de Esparia,
Africa y Europa desde el privilegiado enclave atlantico de Car
narias.

Impulsar el desarrollo global de las relaciones hispano-africanas
y promover todo tipo de actividades insfitucionales, econémi-
cas, cienffficas, culturales, educativas, académicas y de coope-
racién, para mejorar el conocimiento mutuo entre Esparia v el
continente africano.

Facilitar el acceso a la informacién de las respectivas ciudado-
nias sobre las realidades de Esparia y de los paises africanos,
en especial a través de las nuevas fecnologias de la informa-
cién, y con programas especificos para la poblacién escolar y
la juventud.

Promocionar el archipiélago canario como punto de encuentro
entre Espaia, Europa, Africa y América Latina.

Apoyar los procesos de integracién regional en el marco del
Plan de Accién europeo de la Gran Vecindad para las regiones
ultraperiféricas.

Servir de foro a las Representaciones Diplomdticas africanas
con sede en Espaiia para la difusién de las realidades de sus
paises.

que ejecuten los miembros del mismo con motivo de la presto-
cion de los servicios insfitucionales y socio-culturales contemplo-
dos, asi como la realizacién de las actividades y programas
que acuerden sus érganos de gobierno.

b) la suscripcién de cuantos convenios con entidades piblicas o

privadas, nacionales o extranjeras, sean precisos para el desa-
rrollo de sus fines.

¢) la capfacion de cuantos recursos econdmicos sean necesarios
para la financiacion de las actividades y los programas propios
del Consorcio.

d) Cualesquiera ofras que, con sujecion a la legislacién vigente,
puedan garantizar el completo cumplimiento de sus fines, inclu-

yendo la modificacion de los presentes Estatutos o el acuerdo de
disolucion y liquidacion del Consorcio.

ARTICULO 6
El Consorcio se regird por:

a) Lo dispuesto en los presentes Estatutos.

b) Lo dispuesto en el articulo 6 de la ley 30/1992, de 26 de no-
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viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y Es en todo caso infencién de las instituciones consorciadas que el

del Procedimiento Administrativo Comin. presupuesto de gasfos ordinarios y de realizacion de programas del

Consorcio aumente gradualmente, en funcién de la importancia que

c) las disposiciones de la ley 47/2003, de 26 de noviembre, alcancen las actividades del Consorcio y del crecimiento del IPC o del
Ceneral Presupuestaria. incremento anual de los respectivos presupuestos de cooperacion.

d) lo ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de

Régimen Local.

e) Lo preceptuado en el Texto refundido de las Disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real

Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril.

f) lo previsto en la normativa especifica que sea de pertinente
aplicacion.

ARTICULO 7

las aporfaciones de las instituciones que integran el Consorcio Casa
Africa seran las siguientes:

a) Los derechos de uso y disfrute del edificio sede, situado en la ca-
lle Alfonso XIll, nimero 5, en la ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria, y oficinas necesarias, debidamente acondicionados a
los fines de Casa Africa, que seran aportados por el Gobierno
de la Comunidad Auténoma de Canarias. Las instituciones con-
sorciadas asegurardn asimismo el uso de auditorios, espacios
expositivos o escénicos externos que fueran necesarios, en su
caso, segun la férmula que se acuerde.

b) La financiacion de los gastos ordinarios y de realizacién de pro-
gramas de Casa Africa, que seré aportada por las distintas insti-
tuciones integrantes del Consorcio en la cuantia que, para cada
una de ellas, se establecerd mediante acuerdo de financiacion
adoptado por los distintos entes consorciados y que podrd tener
vigencia anual o plurianual.
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TITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
DEL CONSORCIO

Capitulo I.
DEL ALTO PATRONATO

ARTICULO 8

a) El Alto Patronato es un érgano colegiado que impulsa, orienta y
patrocina los programas y actividades que favorezcan el cum-
plimiento de los fines generales del Consorcio.

b) El Alto Patronafo estard formado por los representantes de las
instituciones consorciadas y por las personas fisicas o juridicas
que patrocinen los programas de Casa Africa, segin la modali-
dad que apruebe el Consejo Rector.

c) El Alto Pafronato se reunird, en la medida de lo posible, una
vez al afio o cuando se estime conveniente para el mejor cum-
plimienfo de los fines del Consorcio. A estas reuniones asistiran
el Presidente o su representante, el Vicepresidente del Consejo
Rector o su representante y el Director General.
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Capitulo I1. c) El Consejo Rector tendré un Presidente y un Vicepresidente ele-

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CONSORCIO gidos entre sus miembros.

d) la presidencia seré de cardcter rofatorio entre el Ministro de

ARTICULO 9 Asuntos Exteriores y de Cooperacién, que iniciaré el turno de ro-
tacién, y el Presidente del Gobierno Canario, y fendrd una duro-

El Consorcio Casa Africa estard regido por los siguientes érganos de cién de dos afios. El Presidente podré delegar en ofro miembro

gobierno: del Consejo Rector las afribuciones inherentes a dicho cargo.

- El Consejo Rector e) Actuard como Vicepresidente aquel a quien corresponda osfen-
tar la presidencia en el siguiente periodo bienal.
- la Comisién Delegada

- El Director General ARTICULO 11

la Comision Delegada del Consejo Rector estard formada por dos de
ARTICULO 10 los representantes del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Coopero-
cién, dos de los representantes del Gobierno de Canarias, el designa-
a) El Consejo Rector actuard como érgano colegiado de direccion do por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y el Director

y ostenfard la superior autoridad dentro del Consorcio. General que coordinard las reuniones.
b) El Consejo Rector, cuyos miembros serdn designados y revoca- La convocatoria y la presidencia de sus reuniones correrdn a cargo del
dos por las Administraciones consorciadas, estard compuesto representante de la institucion que ostente, por turno, la presidencia del

por: Consejo Rector.

- Diez representantes del Ministerio de Asuntos Exteriores y de

Cooperacién. ARTICULO 12
- Siefe representantes del Gobierno de Canarias. a) El Director General del Consorcio serd el érgano unipersonal
superior de cardcter ejecutivo. Su nombramiento se hard por el
- Un representante del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Consejo Recfor, a propuesta del Ministerio de Asuntos Exteriores
Canaria. y de Cooperacién, enfre personas de reconocido prestigio y

experiencia en las relaciones infernacionales, en especial en el
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Ademads de dichos miembros, las insfituciones designarén su-
plentes de los mismos para asegurar en todo momento el cuérum
necesario para la foma de decisiones.

ambito africano, mediante acuerdo consensuado de sus miem-
bros.
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b)

<)

El mandato del Director General tendrd una duracion de tres
afios, susceptibles de renovacion por perfodos iguales de tiem-
po, lo que, en todo caso, requerird el acuerdo consensuado de
los miembros del Consejo Rector.

Para su cese se requerird, asimismo, acuerdo consensuado de
los miembros del citado Consejo.

Capitulo Il
DE OTROS ORGANOS DEL CONSORCIO

ARTICULO 13

a)

b)

d)

Como érgano de cardcter consultivo del Consorcio, se crea un
Consejo Diplomatico, compuesto por los Embajadores africanos
acreditados en Esparia.

El Consejo Diplomdtico actuard a través de una comision per-
manente, compuesta por un minimo de fres y un maximo de
cinco miembros, y estaré presidido por el Decano de los Embo-
jadores africanos.

Este Consejo se reunird una vez al afio. A estas reuniones asisti-
ran el Presidente o su representante, el Vicepresidente del Con-
sejo Rector o su representante vy el Director General del Consor-
cio.

El Consejo Diplomdtico, ademds de ejercer su funcion consulti-
va, serd informado del proyecto anual de actividades de Casa
Africa, bien por el Consejo Rector, bien por el Director Gene-
ral.

ARTICULO 14

a)

b)

Como érgano de cardcter consultivo, se crea también un Con-

sejo Asesor, compuesto por personalidades de reconocido pres-
tigio en el dmbito de las relaciones con Africa. Sus miembros
serén designados por el Consejo Rector a propuesta de las en-
tidades consorciadas.

Este Consejo se reunird una vez al afio y a sus reuniones asisti-
ran el Presidente o su representante, el Vicepresidente del Con-
sejo Rector o su representante y el Director General.

El Consejo Asesor serd informado del proyecto anual de acti-
vidades del Consorcio por el Consejo Rector o por el Director
Ceneral.

ARTICULO 15

a)

b)

Como érgano de cardcter consultivo, se crea ademés un Con-
sejo Econdmico, compuesto por representantes de insfituciones
y enfidades econdémicas y empresariales y personalidades de
reconocido prestigio y experiencia en el dmbito de las relacio-
nes econémicas y empresariales con Africa. Sus miembros serdn
designados por el Consejo Rector a propuesta de las enfidades
consorciadas.

Este Consejo se reunird una vez al afio y a sus reuniones asisti-
ran el Presidente o su representante, el Vicepresidente del Con-
sejo Rector o su representante y el Director General.

El Consejo Econdmico serd informado del proyecto anual de ac-
tividades del Consorcio por el Consejo Rector o por el Director
General.
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ARTICULO 16

a)

b)

d)

Como érgano especializado de gestion del Consorcio existiré
una Comisién de Gestion Pafrimonial que asumird las funciones
en materia de rehabilitacion, conservacién y mantenimiento de
la sede de Casa Africa, de acuerdo con la normativa vigente.

En esta Comisién tendrd representacion mayoritaria el gobiemno
canario. Osfentard siempre su presidencia el Presidente de la
Comunidad Auténoma de Canarias o la personalidad en quien
delegue.

Lla Comisién de Gestion Patrimonial estard infegrada por:

- Tres representantes del Gobiermno de la Comunidad Auténo-
ma de Canarias.

- Un representante del Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacién.

No obstante, las instituciones consorciadas asumen el compro-
miso de que tanfo el proyecto de uso como el procedimiento a
fravés del cual se encarguen los proyectos se establezcan por
acuerdo consensuado.

Capitulo IV.
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DEL CONSORCIO

ARTICULO 17

Son competencias del Consejo Rector:

a) Velar por el cumplimiento de los fines del Consorcio.

b)

f

gl

h)

k)

Aprobar el presupuesto ordinario y adoptar los acuerdos a que
se refiere el arficulo 33 de esfos Estatutos.

Ejercer la potestad normativa interna.
Admitir, en su caso, a nuevos miembros en el Consorcio.

Aprobar la plantilla de personal vy la estructura orgdnica de los
servicios del Consorcio presentadas por el Director General.

Realizar la contratacion que sea precisa para el cumplimiento
de los fines del Consorcio.

Ordenar los gastos dentro de los limites marcados por la normo-
tiva presupuestaria.

Crear las entidades instrumentales que sean necesarias para la
realizacién de las actividades del Consorcio.

Ejercer las acciones administrativas v judiciales que sean preci-
sas para defender los intereses del Consorcio.

Disponer de los bienes y derechos integrados en el patrimonio
del Consorcio de acuerdo con lo dispuesto en la normativa que
sea de aplicacion.

Aprobar el programa de actividades del Consorcio.

Modificar los Estatutos del Consorcio.

m) Crear delegaciones ferriforiales en ofras ciudades de Esparia en

n)

los términos previstos en el arficulo 3 de esfos Estatutos.

Cualesquiera ofras que, conforme a la legislacién vigente, pu-
diesen corresponderle.
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ARTICULO 18 g) Otorgar poderes para la actuacion en el tréfico civil y mercantil,
previo acuerdo en esfe sentido del Consejo Rector.
a) El Consejo Rector podré delegar las competencias sefialadas
en el apartado f) del articulo 17 en el Director General, en los h) Desemperfiar cualesquiera ofras funciones que le sean delega-
férminos que se establezcan. das por el Consejo Rector, asi como aquellas que sean infrinse-
cas a la condicién de Presidente.
b) El Consejo Rector podrd delegar en la Comision Delegada las
facultades que se le atribuyen en los apartados ), f) ,g), i) y k|

del articulo 17. ARTICULO 20
¢) La delegacion referida podrd, en cualquier momento, ser objeto a) El Presidente serd automaticamente sustituido por el Vicepresi-
de avocacion. dente en caso de ausencia, enfermedad o fuerza mayor o por

delegacion expresa del mismo.

ARTICULO 19 b) Son competencias del Vicepresidente todas aquellas atribucio-
nes y funciones que expresamente le delegue el Presidente.
Son competencias del Presidente del Consejo Rector:

a) Velar por el cumplimiento de lo regulado en los Estatutos del ARTICULO 21
Consorcio.
Son competencias del Director General:
b) Ostentar la representacion del Consejo en las relaciones oficia-

les v con particulares y en los documentos publicos, asi como a) Ejercer la direccién y supervisién de todas las actividades de
ante las autoridades y tribunales de toda clase. Casa Africa.

c) Convocar las reuniones del Consejo v fijar el orden del diq, b) Proponer al Consejo Rector las actuaciones de toda indole que
feniendo en cuenta las peticiones de los demds miembros que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del Consor-
se formulen con suficiente antelacion. cio.

d) Presidir las sesiones del Consejo Rector. c) Preparar la relacion de asuntos que habra de servir al Presidente

para fijar el orden del dia de cada convocatoria del Consejo

e) Dar el visto bueno a los actos y certificaciones del Consejo. Rector.

f) Fijor las directrices e instrucciones a que se deben ajustar los d) Impulsar las relaciones institucionales y externas del Consorcio
actos de gestién ordinarios de los érganos de administracion en los dmbitos politico-institucionales, sociales, econémicos, cul-

del Consorcio. turales y cientificos.
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a)

h)

k)

Eloborar y presentar el anfeproyecto anual de actfividades que
deberd ser sometido a la aprobacion del Consejo Rector.

Promover y dirigir los programas y proyectos desarrollados por
el Consejo.

Informar a los Consejos Diplomdtico, Asesor y Econémico del
plan anual de actividades del Consorcio y servir de cauce de
relacién permanente entre los drganos del mismo y dichos Con-
Sejos.

El Director General informard asimismo mensualmente de las ac-
fividades del Consorcio a los responsables de la politica exterior
y relaciones con Africa en el Ministerio de Asuntos Exteriores y
de Cooperacion en Madrid.

Ejecutar los acuerdos del Consejo Rector en el dmbito de sus
competencias.

Eloborar las normas del régimen interior y de personal, ejercien-
do la direccién del mismo.

Informar al Consejo Recfor de los nombramientos del equipo
directivo, asi como de los ceses.

Ostentar la representacién del Consorcio en defecto del Presi-
dente.

Presentar al Consejo Rector el proyecto de presupuesto asi como
la liquidacion del mismo y los estados de cuentas y balances.

Supervisar la ejecucién del presupuesto y demds competencias
de la Gerencia.

Ejercer, en caso de urgencia, las acciones judiciales y adminis-
frativas precisas para la defensa de los intereses y derechos del

o)

P)

Consorcio, dando cuenta inmediata de este ejercicio al Conse-
jo Rector, a fravés de su Presidente.

Cualquiera ofra que le delegue el Consejo Rector.

El Director General asistird a las reuniones de todos los érganos
del Consorcio con voz pero sin voto.

ARTICULO 22

Seran competencias de la Comision de Gestion Patrimonial:

a)

b)

Realizar las operaciones de adaptacién, conservacion y mante-
nimiento del edificio sede de Casa Africa.

Adoptar cuantas medidas complementarias sean convenientes
para los fines del apartado anterior.

ARTICULO 23

En el cumplimiento de sus funciones, los miembros del Consejo Rec-

for:

b)

d)

Asistirén con voz y voto a las reuniones del Consejo.

Podran examinar los expedientes y cuantos anfecedentes se re-
lacionen con los asuntos comprendidos en el orden del dia, con
el fin de conocerlos antes de la deliberacion.

Podrén solicitar del Presidente y del Director General cualquier
informacién o documentacioén.

Podrdn formular, con la suficiente antelacién, peticiones de inclu-
sion de asuntos en el orden del dia.
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e) Podran elevar al Consejo Rector las mociones y propuestas que
estimen pertinentes.

f) Desempefiardn las ponencias que se les encomienden y forma-

ran parte de las comisiones que se constituyan para el estudio y
la preparacién de determinados asuntos.

ARTICULO 24

El Consejo Rector nombrard, a propuesta del Presidente, un Secretario
que fendrd las siguientes funciones:

a) Redactar, de acuerdo con las instrucciones del Presidente, el
orden del dia de las reuniones.

b) Convocar a los miembros del Consejo Rector.

c) levantar acta de cada sesion del Consejo Rector y firmarla con
el visto bueno del Presidente.

d) Certificar, con el visto bueno del Presidente, los acuerdos del
Consejo Rector y las actas y los documentos correspondientes.

Corresponderd al Consejo Rector decidir sobre su suplencia en caso
de vacante, ausencia o enfermedad.

ARTICULO 25

a) El Consejo Rector podréd nombrar ponencias o comisiones para
el estudio y asesoramiento de determinados asuntos.

b) También podré convocar a personas cualificadas, ajenas al pro-
pio Consejo, para que asistan a reuniones con el fin de prestar
su asesoramiento sobre puntos o materias de su especialidad.

Capitulo V.
DEL FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO
DE LOS ORGANOS DEL CONSORCIO

ARTICULO 26

a) El Consejo Rector del Consorcio se reunird, previa convocatoria

de su Presidente, efectuada a iniciativa de éste o a peticidn
de al menos un fercio de los miembros del mismo, tantas veces
como sea necesario para su buen funcionamiento y ordinario-
mente con cardcter semestral siempre y cuando estén represen-
tadas las distintas instituciones consorciadas.

No serd necesaria la previa convocatoria del Consejo para
que ésfe se redna si, hallandose presentes todos sus miembros,
decidiesen por unanimidad celebrar sesién.

la convocatoria del Consejo, salvo en casos de urgencia apre-
ciada por su Presidente, serd cursada por escrito, directa y per-
sonalmente, con al menos cuarenta y ocho horas de antelacién,
e ird acompariada del orden del dia de la reunién y, cuando
fuera preciso, de la documentacién necesaria para el conoci-
miento previo de los asunfos.

la primera reunion del Consejo Rector tendrd lugar inmediata-
mente después de la firma del convenio de colaboracién cons-
fitutivo del Consorcio o, en su caso, en la fecha més préxima
posible tras dicho acto.

ARTICULO 27

a) El Consejo Rector quedard vélidamente constituido cuando con-

curran a la reunién, presentes o representados por suplentes, la
mitad mé&s uno de sus componentes, siempre y cuando asistan
represenfantes de todas las insfituciones consorciadas.
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b)

d)

a)

b)

Si no exisfe cuérum de asistencia, el Consejo Rector se reunird,
en segunda convocatoria, freinta minutos después de la hora
sefialada para la primera, siendo enfonces vdlida la celebro-
cién con un fercio de sus miembros, siempre que esté presente
el Presidente o su representante o, en su caso, el Vicepresidente
O su representante.

Llos miembros del Consejo podrén oforgar por escrito su repre-
senfacién para asistir a las reuniones al Presidente, a ofro vocal
o a ofro representante de la insfitucién consorciada correspon-
diente.

Podré asistir a las reuniones del Consejo cualquier persona que
fuese convocada expresamente para ello, limiténdose su com-
parecencia al tiempo de trafarse el asunto para el que fue con-
vocada.

ARTICULO 28

los acuerdos se adoptarén por mayoria de votos de los miem-
bros asistentes. En caso de empate, el Presidente tendré voto de

calidad.

En fodo caso, se requerird la mayoria de tres quintos de los
miembros del Consejo para los acuerdos relativos a:

- Admisién de nuevos miembros.
- Modificacién de Estatutos.
- Disolucién del Consorcio.

la mayoria absoluta legal serd precisa para los acuerdos si-
guientes:

- Aprobar el presupuesto ordinario.

- Crear las entidades instrumentales que sean necesarias para
la realizacion de las actividades del Consorcio.

- Disponer de los bienes y derechos integrados en el patri-
monio del Consorcio, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa que sea de aplicacion.

ARTICULO 29

a)

b)

De cada sesién que celebre el Consejo Rector se levantard un
acta que contendrd la indicacion de las personas asistentes, las
circunstancias de fiempo y lugar en que se celebre, los asuntos
somefidos a la decision del Consejo, el resultado de las votacio-
nes y el contenido de los acuerdos.

las actas serdn redactadas y firmadas por el Secretario del Con-
sejo, con el visto bueno del Presidente, y se aprobaran en la
misma o en la siguiente sesidn, en cuyo caso se acompafardn
al orden del dia de esfa dltima.

ARTICULO 30

En lo no previsto en los articulos del presente Titulo se aplicarén con

cardcter supletorio las normas contenidas en el Capitulo Il del Titulo I,
de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ARTICULO 31

Llos actos administrativos de los érganos del Consorcio, en el ambito

de sus respectivas competencias, podrén ser recurridos conforme a lo
establecido en la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-

trativo Comun.

ESTATUTOS
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TITULO Il

DEL REGIMEN ECONOMICO - FINANCIERO
Y DE PERSONAL

ARTICULO 32
Los recursos del Consorcio estan constituidos por:

a) Transferencias y subvenciones que anualmente se consignen
dentro de los presupuestos de las entidades consorciadas.

b) Bienes y valores que constituyen el patrimonio del Consorcio,
asf como las renfas y los productos del mismo.

c) Subvenciones, aportaciones voluntarias o donaciones que otor-
guen a su favor entidades publicas o privadas. Ingresos, fanto
de Derecho Piblico como de Derecho Privado, que puedan co-
rmesponder al Consorcio como consecuencia de sus actividades
y los rendimientos por servicios prestados a terceros.

d) Cualesquiera ofros recursos econdmicos, ordinarios o extraordi-
narios, que puedan serle legalmente atribuidos.

ARTICULO 33

Con objeto de ordenar la gestién econémica del Consorcio se elabo-
raré para cada ejercicio un presupuesto, conforme a lo regulado en la
normativa presupuestaria vigente.
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ARTICULO 34 c) Personal destinado en ofras entidades piblicas o privadas con
las cuales el Consorcio celebre los oportunos acuerdos de co-

El Consejo Rector aprobard anualmente, y previa tramitacién corres- laboracién y que puedan desempefiar sus funciones en el mis-

pondiente, el presupuesto ordinario del consorcio, asi como la liquida- mo.

cién del mismo y los estados de cuentas y balances.

ARTICULO 35
a) la contabilidad del Consorcio se ajustard a lo establecido en el
Plan General de Contabilidad Piblica y en la normativa vigente

de Régimen Local y General.

b) Los servicios de contabilidad dependeran del Gerente.

ARTICULO 36

El procedimiento de ordenacion de gastos y pagos del Consorcio se 3
ajustard a las normas aplicables a los Organismos Auténomos, de con- é
formidad a lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo lll de la ley 6,/ 1997, o
de 14 de abril.

41

ARTICULO 37
los medios personales al servicio de Casa Africa comprenderdn:

a) El personal que se adscriba por el Ministerio de Asuntos Exterio-
res y de Cooperacién al objefo de asegurar el funcionamiento
bésico de los servicios del Consorcio, asi como aquel ofro que,
en su caso, pueda ser adscrito por las restantes administraciones
consorciadas.

b) Personal propio, contratado en régimen de Derecho Laboral o @
fravés de contratos de prestacién de servicios.
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TiTULO IV
DEL REGIMEN DE CONTRATACION

ARTICULO 38

El Consejo Rector es el érgano de contratacién del Consorcio, sin
perjuicio de las delegaciones que pueda acordar en ofros érganos del
mismo.

En el ejercicio de sus competencias, el Consejo Rector celebrard cuan-
fos confratos sean precisos para el cumplimiento de los fines del Con-
sorcio, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO 39

a) los confratos que celebre el Consejo Rector se regularan por
lo previsto en los presentes Esfatutos vy por las normas que sean
aplicables segin su naturaleza.

b) De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la
ley de Contratos de las Administraciones Poblicas, Casa Africa
ajustaré su actividad confractual a lo previsto en la legislacion
de confratos de las Administraciones Publicas para las enfidades
publicas que tienen por finalidad safisfacer el interés general.

c) Especialmente, para las inversiones que Casa Africa haya de
realizar o para los servicios o suministros que haya de contratar,
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se utilizarén las formas de adjudicacién de subasta o concurso.
No obstante, el érgano de confratacion podrd exceptuar tales
procedimientos de adjudicacién cuando concurran razones de
seguridad o urgencia o cuando la singularidad del objeto de
confratacién asi lo exija, previa presentacién de los informes
técnicos, juridicos y econdmicos pertinentes.

ARTICULO 40

a)

b)

Casa Africa sujetard su actuacién al Derecho Piblico cuando
ejerza las potestades administrativas que le afribuyen las leyes,
sometiéndose en el resto de su actividad al Derecho Privado,
Civil o Mercantil, o al Laboral.

Confra los actos dictados en el ejercicio de potestades admi-
nistrativas por el Consorcio, caben los recursos administrativos
previstos en la ley Régimen Juridico de las Administraciones Po-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comin, agotando la
via administrativa los acuerdos del Consejo Rector.

DISPOSICION ADICIONAL

El Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, tal como lo manifesté opor-

funamente, se podrd incorporar al Consorcio en un momento posterior

a su constitucién, con los mismos derechos y obligaciones que el Ayun-

tamiento de Las Palmas de Gran Canaria.
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Esta segunda versidn de los Estatutos
de Casa Africa fue aprobada en la
IX Reunién del Consejo Rector, en

Madrid, a 15 de diciembre de 2011.
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